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ــام  ــذ نشــأتها في 3 مــاي 2013 عــى القي ــا المســتقلة للاتصــال الســمعي والبــري من ــة العلي عملــت الهيئ

بدورهــا التعديــي لتنظيــم المشــهد الســمعي والبــري.  وتســتند هــذه الوظيفــة إلى مــا ورد في الفصــل 6 

مــن المرســوم 116 لســنة 2011 المــؤرخ في 2 نوفمــر 2011، والــذي يقــي بإحــداث هيئــة عموميــة مســتقلة 

ــة الاتصــال الســمعي  ــف بالســهر عــى ضــان حري ــالي وتكل ــة والاســتقلال الم ــع بالشــخصية المعنوي تتمت

ــة  ــة جه ــن أي ــا دون تدخــل م ــارس مهامه ــة تم ــد ورد في هــذا الفصــل "أن الهيئ ــه. وق ــري وتعدديت والب

كانــت مــن شــأنها التأثــر في أعضائهــا أو نشــاطاتها". كــا ورد في الفصــل 16 مــن المرســوم ذاتــه أن الهيئــة 

تتــولى الســهر عــى فــرض احــرام جميــع الســلطات والمؤسســات والأطــراف المتدخلــة للقواعــد والأنظمــة 

ذات العلاقــة بقطــاع الاتصــال الســمعي والبــري.

في إطــار تركيــز سياســات إعلاميــة جديــدة، أخــذت الهيئــة العليــا المســتقلة للاتصــال الســمعي والبــري 

ــل في الخــروج مــن نظــام ســياسي تســلطي نحــو نظــام ديمقراطــي أساســه  ــار الســياق المتمث بعــن الاعتب

دولــة الحقــوق والحريــات. وهــو مــا دعاهــا إلى قــراءة الواقــع التونــي لتحديــد أولويــات التعديــل بهــدف 

التأســيس لمرحلــة جديــدة مــن الإعــام باعتبــاره دعامــة أساســية مــن دعائــم الديمقراطيــة وحقوق الإنســان. 

وقــد اعتمــدت الهيئــة، في تعاملهــا مــع هــذا الواقــع، مبــادئ التنــوع والتعــدد واســتقلالية وســائل الإعــام، 

وجعلــت مــن القوانــن وأخلاقيــات المهنــة مرجعــا فريــدا للعمــل الصحفــي الــذي يجــب أن يكــون في منــأى 

عــن تأثــرات قــوى الضغــط كســلطة المــال والسياســة وغيرهــا. 

ــوات  ــن قن ــي م ــن المشــهد الإعلام ــن ضم ــتيعاب الفاعل ــا عــى ضــان اس ــذ انطلاقه ــة من ــت الهيئ وراهن

ــم ورشــات  ــم عملهــم وحرصــت في هــذا الإطــار عــى تنظي ــذي ينظّ ــوني ال ــة للإطــار القان ــة وإذاعي تلفزي

ــة في مجــال  ــوات مثلــت أطــرا للتعريــف بالتجــارب المقارن ــن بهــذه القن ــدة العامل ــة لفائ ودورات تكويني

تعديــل الإعــام الســمعي والبــري و تفصيــل مختلــف القوانــن الجــاري بهــا العمــل المنظمــة للتعاطــي 

الإعلامــي مــع مختلــف المضامــن التــي يتــم بثهــا وكونــت في هــذا الصــدد مرصــدا يتكــون مــن راصديــن 

محلفــن محترفــن يعملــون عــى رصــد مختلــف القنــوات التلفزيــة والإذاعيــة وإحالــة المخالفــات المســجلة 

عــى مجلــس الهيئــة لاتخــاذ القــرار المناســب.

عملــت الهيئــة وفــق منهجيــة تهــدف الى تنظيــم القطــاع ووضــع حــد للفــوضى التــي حكمتــه وضــان تعدد 

ــة  ــرات الانتخابي ــية خــال الف ــة السياس ــة التعددي ــة إلى مراقب ــه، إضاف ــري وتنوع المشــهد الســمعي الب

وخارجهــا. كــا عملــت عــى ضــان اســتقلالية وســائل الإعــام الســمعية البصريــة ودعــم مــروع إصــاح 

المرفــق الإعلامــي العمومــي وبــادرت بإيجــاد الحلــول والأليــات والبدائــل لتطويــر التجربــة التعديليــة مــن 

خــال الإشراف عــى مســار إحــداث هيــكل لقيــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة وإعــداد مشــرك لمــروع 

قانــون أســاسي متعلــق بحريــة الاتصــال الســمعي البــري. وتقديــم جملــة مــن المقترحــات منهــا إحــداث 

صنــدوق لدعــم جــودة المضامــن الإعلاميــة الســمعية البصريــة وصنــدوق لدعــم الإعــام الجمعيــاتي غــر 

الربحــي.

إحداث كراسات الشروط المتعلقة بالحصول على إجازة احداث واستغلال قناة تلفزية أو إذاعية :

في إطــار ترســيخ مبــدأ التنــوع كرافــد أســاسي لتعــدد وســائل الإعــام، عملــت الهيئــة منــذ نشــأتها عــى تنظيــم 

القطــاع الســمعي البــري لضــان إعــام مهنــي ومســؤول. وســعت قصــد تحقيــق التنــوع إلى اعتــاد منهجيــة 

الإدمــاج في المشــهد مــن خــال الترشــح للحصــول عــى إجــازات إذاعــات وتلفــزات جديــدة وفــق شروط ومعايــر 

شــفافة وواضحــة. 

ولدراســة مختلــف المطالــب الــواردة عليهــا، أنجــزت الهيئــة أربــع كراســات شروط لضبــط كيفية إحداث واســتغلال 

قنــوات إذاعيــة وتلفزيــة، خاصــة أو جمعياتيــة، تــم إصدارهــا  في مــارس 2014 بعــد سلســلة مــن العمــل التشــاركي 

مــع الخــراء والمختصــن والمهنيــن ومختلــف الأطــراف المعنيــة بالقطــاع الســمعي والبصري. 

لقــد شــكلت كراســات الــروط أداة لتنظيــم خصائــص المشــهد الســمعي البــري في تونــس. إذ اعتمــدت الهيئــة 

أحكامــا ترفــض الاحتــكار وملكيــة الأحــزاب والقيــادات السياســية لوســائل الاعــام. كــا حجّــرت الاشــهار الســياسي 

وفرضــت التعديــل الــذاتي داخــل المنشــآت الاعلاميــة. وأضفــت الصبغــة الإلزاميــة عــى بعــض القواعــد الأخلاقيــة 

. للمهنة

ــة(  ــة أو إذاعي ــاة تلفزي ــة )قن ــف المؤسســة الســمعيّة والبصريّ ــروط حســب صن ــات ال ــوزع كراس وتت

ــالي: ــة( كالت ــة أو جمعياتيّ ــا )خاص ــب صبغته وحس

• كراس الشروط المتعلق بالحصول على إجازة إحداث واستغلال قناة إذاعية خاصة	

• كراس الشروط المتعلق بالحصول على إجازة إحداث واستغلال قناة إذاعية جمعياتية	

• كراس الشروط المتعلق بالحصول على إجازة إحداث واستغلال قناة تلفزية خاصة	

• كراس الشروط المتعلق بالحصول على إجازة إحداث واستغلال قناة تلفزية جمعياتية	

https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/06/Radio.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/06/cahier-des-charges-radio-associative.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2020/02/cahier-des-charges-tv-privee.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2020/02/cahier-des-charges-tv-associative.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2020/02/cahier-des-charges-tv-associative.pdf


5 4

تنظيم الإعلام السمعي البصري 

إسناد الإجازات وتسوية الوضعيات

تعتــر عمليــة إســناد الإجــازات مــن أهــم ركائــز تنظيــم الإعــام الســمعي البــري خاصــة أمــام الفــوضى 

التــي كانــت تحكــم القطــاع بعــد جانفــي 2011. وكانــت الهيئــة قــد تلقــت، بين ديســمبر 2014 وســبتمبر 

ــوات  ــة القن ــب تســوية وضعي ــدة ومطال ــوات جدي ــب الترشــح للحصــول عــى إجــازات قن 2015، مطال

المســتفيدة مــن تراخيــص قبــل جانفــي 2011 أو الحاصلــة عــى موافقــات مبدئيــة بعــد جانفــي 2011. 

ــة/ أوت -2014 دورة  ــي: دورة جويلي ــا ي ــج ك ــن النتائ ــات والإعــان ع ونظمــت دورات لدراســة الملف

ــحات  ــاب الترش ــح ب ــم فت ــم في 2019/2020 ت ــل -2015 دورة أوت 2015. ث ــبتمبر 2014 - دورة أفري س

ــق شروط  ــدة وف ــة جدي ــة جمعياتي ــوات إذاعي مجــددا للحصــول عــى إجــازات إحــداث واســتغلال قن

المحليــة والتخصــص.

تعزيز حضور الاعلام الجمعياتي في المشهد السمعي والبصري وتطوير آليات دعمه

ســعت الهيئــة العليــا المســتقلة للاتصــال الســمعي والبــري، منــذ نشــأتها، إلى تنظيــم قطــاع الإذاعــات 

الجمعياتيــة باعتبارهــا تمتــاز عــن باقــي الإذاعــات الخاصــة بكونهــا إذاعــات غــر ربحيــة تســعى لترســيخ 

إعــام القــرب ولتحقيــق اهــداف الصالــح العــام، وذلــك مــن خــال إنتــاج وبــث البرامــج التــي مــن شــأنها 

نــر مبــادئ الديمقراطيــة وثقافــة حقــوق الإنســان وتنميــة روح التســامح وتحقيــق التنميــة المســتدامة 

ودعــم الثقافــة الوطنيــة بتنوعهــا والانفتــاح عــى الثقافــات الأخــرى. وبالنظــر إلى أهميــة هــذا الصنــف 

مــن الإذاعــات، أعــادت الهيئــة فتــح بــاب الترشــح ســنة 2019 للحصــول عــى إجــازات إذاعــات جمعياتيــة 

مــع إعطــاء الأولويــة للجهــات التــي ليــس فيهــا قنــوات إذاعيــة ولمشــاريع الإذاعــات المتخصصــة، ليتضمن 

المشــهد اليــوم 22 قنــاة إذاعيــة جمعياتيــة أغلبهــا متمركــز في الجهــات.

ــح ودعــم لوجســتي بهــدف  ــة ومتعتهــا بمن ــدوق دعــم للإذاعــات الجمعياتي ــة صن كــا خصصــت الهيئ

ــا. ضــان جــودة مضامينه

المشهد السمعي البصري الحالي

يتضمــن المشــهد الســمعي البــري اليــوم في تونــس 65 قنــاة تلفزيــة وإذاعيــة مرخصــة منهــا 12 تلفــزة و53 إذاعــة 

موزعــة كالتــالي:

القنوات الإذاعية

53

12الإذاعات العمومية

16الإذاعات الخاصة

21الإذاعات الجمعياتية

القنوات التلفزية

12

03التلفزات العمومية

09التلفزات الخاصة

61المجموع العام

ويتضمن المشهد 53 إذاعة تتوزع مراكز بثها بين تونس الكبرى وبقية ولايات الجمهورية كالتالي:

صنف الإذاعة
عدد الإذاعات المتمركزة في تونس 

الكبرى

عدد الإذاعات المتمركزة في بقية 

الجهات

66عمومية

511خاصة

615جمعياتية

1636المجموع

https://haica.tn/ar/%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b0%d8%a7%d8%b9%d8%a7%d8%aa/%d8%a7%d9%84%d9%82%d9%86%d9%88%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b0%d8%a7%d8%b9%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d9%85%d8%b9%d9%8a%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%a9/
https://haica.tn/ar/%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b0%d8%a7%d8%b9%d8%a7%d8%aa/%d8%a7%d9%84%d9%82%d9%86%d9%88%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b0%d8%a7%d8%b9%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d9%85%d8%b9%d9%8a%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%a9/
https://haica.tn/ar/%d8%a7%d9%84%d8%a5%d8%b0%d8%a7%d8%b9%d8%a7%d8%aa/
https://haica.tn/ar/%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%84%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%aa/
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التصنيف الجديد للقنوات الإذاعية

أحدثــت الهيئــة، بمقتــى قرارهــا عــدد 02 لســنة 2021 مــؤرخ في 05 أوت 2021، تصنيفــا جديــدا للمنشــآت 

الإذاعيــة الخاصــة أخــذت فيــه بعــن الاعتبــار بعــض المعايــر منهــا مجــال البــث والتخصــص. وتتــوزع القنــوات 

الإذاعيــة، حســب هــذا التصنيــف، كــا يــي:

• الصنف الأول: الإذاعات الجامعة التي تبث في ولايتين أو أكثر. 	

• الصنف الثاني: الإذاعات المتخصصة التي تبث في ولايتين أو أكثر.	

• الصنف الثالث: الإذاعات الجهوية وهي الإذاعات الجامعة أو المتخصصة التي تبث في ولاية واحدة.	

• الصنف الرابع: الإذاعات الخاصة المحلية والإذاعات الجمعياتية غير الربحية.	

SNG تنظيم قطاع توفير خدمة التجميع الساتلي للأخبار

يعتــر قطــاع توفــر خدمــة التجميــع الســاتلي للأخبــار في تونــس مــن أهــم الملفــات التــي عملــت الهيئــة عــى 

تنظيمهــا خاصــة بعــد أن كان ولفــرة طويلــة تحــت هيمنــة واحتــكار أطــراف بعينهــا. 

وفي إطــار توجــه الهيئــة نحــو تحريــر هــذا القطــاع والقطــع مــع الآليــات القديمــة التــي كانــت تعُتمــد لإســناد 

ترخيــص هــذه الخدمــة، تــم منــذ ســنة 2014 العمــل عــى وضــع نصــوص ترتيبيــة خاصــة بالحصــول عــى 

تراخيــص مؤقتــة خــال الفــرات الانتخابيــة أو الأحــداث الكــرى ثــم أخضعــت هــذه الخدمــة لنظــام الإجــازة 

بالنســبة للانتفــاع الدائــم ووضعــت المعايــر والــروط لإســنادها.

 كــا تــم تمكــن القنــوات التلفزيــة التونســية مــن الحصــول آليــا عــى إجــازة امتــاك واســتغلال محطــة أو 

ــا العمــل وبعــد الحصــول عــى الموافقــة  ــار وفقــا للتراتيــب الجــاري به ــع ســاتلي رقمــي للأخب أجهــزة تجمي

ــة للــرددات، عــى أن لا يتــم تأجــر هــذه الاجهــزة للغــر.  ــة الوطني ــة للوكال المبدئي

وفي مــارس 2016، أصــدرت الهيئــة رســميا كــراس شروط ‏يضبــط شروط وإجــراءات إســناد إجــازة توفــر خدمــة 

التجميــع الســاتلي للأخبــار‎، فكانــت القاعــدة القانونيــة التــي عــى أساســها يتــم فتــح بــاب الترشــحات لقبــول 

مطالــب الحصــول عــى الإجــازة في هــذا القطــاع.

https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/05/cahier-des-charges-SNG.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/05/cahier-des-charges-SNG.pdf
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دعم جودة المضامين السمعية البصرية

في إطــار دورهــا البيداغوجــي، نظمــت الهيئــة عديــد الورشــات والــدورات التدريبيــة حــول مواضيــع ومحــاور 

ــاول  ــات والأزمــات والتن ــع متعلقــة بالمــرأة والطفــل والانتخاب ــا التعاطــي الإعلامــي مــع مواضي مختلفــة منه

الإعلامــي لخطابــات الكراهيــة وغيرهــا. 

كما أشرفت الهيئة، بالتعاون مع مجموعة من الشركاء، على إعداد أدلة ووثائق مرجعية منها: 

• دليل الصحفي للكشف عن الأخبار الزائفة	

• دليل التعاطي الإعلامي مع قضايا الطفل	

• دليل الممارسات الفضلى بخصوص المعالجة الصحفية لخطابات الكراهية )اطلاقه 29 مارس(	

• دليل الصحفيين التونسيين لتغطية الحملة الانتخابية	

• وثيقة مرجعية حول التغطية الإعلامية خلال فترات الأزمات: الأحداث الإرهابية نموذجا	

• وثيقة مرجعية حول التناول الإعلامي لقضايا المرأة	

• وثيقة مرجعيه حول قضايا الهجرة والمهاجرين	

دور الهيئة خلال المحطات الانتخابية )الانتخابات الرئاسية والتشريعيّة والبلديةّ(

ــام  ــائل الإع ــع وس ــة، وتضطل ــدول الديمقراطي ــها ال ــي تعيش ــل الت ــم المراح ــن أه ــات م ــر الانتخاب تعت

الســمعية والبصريــة خلالهــا بــدور أســاسي لإنــارة الناخبــن وتشــجيعهم عــى المشــاركة والاختيــار بــكل 

ــط  ــزام بضواب ــا، بالالت ــة وأخلاقياته ــد المهن ــة إلى قواع ــة، بالإضاف ــي مطالب ــك فه ــة وإدراك. لذل موضوعي

ــة. ــة الانتخابي ــة للحمل ــة والمتوازن ــة المنصف ــة الإعلامي التغطي

ولتأطــر الحمــات الانتخابيــة والفــرات التــي تســبقها تصــدر الهيئــة في كل اســتحقاق انتخــابي النصــوص 

المنظمــة لهــا وهــي خاصــة: 

• قــرار مشــرك بــن الهيئــة العليــا المســتقلة للانتخابــات والهيئــة العليــا المســتقلة للاتصــال الســمعي 	

والبــري يتعلّــق بضبــط القواعــد الخاصّــة للحملــة الانتخابيــة بوســائل الإعــام والاتصــال الســمعي 

والبــري وإجراءاتهــا 

• توصيات خاصة بفترة ما قبل الحملة الانتخابية	

وكانــت الهيئــة قــد أصــدرت إلى جانــب ذلــك، في 2014، دليــا خاصــا بالصحفــي في التغطيــة الاعلاميــة 

للحملــة الانتخابيــة.

ــة في 2014 و2018 و2019،  ــات الانتخابي ــال المحط ــة خ ــت الهيئ ــا، عمل ــة له ــام الموكول ــار المه وفي إط

2022عــى رصــد ومراقبــة مــدى احــرام وســائل الاعــام الســمعية البصريــة لقواعــد التغطيــة الانتخابيــة 

ــات التشريعيــة والرئاســية إليهــا  المتوازنــة والمحايــدة، إضافــة إلى ضــان حــق نفــاذ المترشــحين للانتخاب

للتعريــف بأنفســهم وببرامجهــم الانتخابيــة عــى أســاس المبــادئ التــي تضبــط قواعــد الحملــة. وأصــدرت 

تبعــا لذلــك تقاريــر جزئيــة متعلقــة برصــد تغطيــة مختلــف الفــرات ســواء خــال الحملــة أو خارجهــا 

وتقاريــر تحليليــة تشــمل كامــل فــرة الانتخابــات.

https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/06/Guide-Factchecking-Web.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2021/10/Guide-enfance-et-media-audiovisuel-04-10-2021.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2022/04/Guide-traitement-journalistique-du-discours-de-haine.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2022/04/Guide-traitement-journalistique-du-discours-de-haine.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2020/04/Guide-des-journalistes-HAICA-AR-A5-2608-web.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2023/02/Brochure-Document-contextue-femmes-2023.pdf
https://haica.tn/wp-content/uploads/2023/02/Document-contextuel.pdf
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إحداث هيكل لتنظيم قياس نسب الاستماع والمشاهدة » مجمع المصالح الاقتصادية تونس للقياس«

يعتــر ملــف تنظيــم قطــاع قيــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة مــن بــن الملفــات التــي أولتهــا الهيئــة 

ــدد 116 لســنة  ــا في المرســوم ع ــة المنصــوص عليه ــام الهيئ ــك في إطــار مه ــدرج ذل ــا خاصــا. وين اهتمام

ــع  ــر ذات الطاب ــولى »العمــل عــى ســن المعاي ــة تت ــه عــى أن الهيئ ــص الفصــل 16 من ــث ين 2011 حي

القانــوني أو التقنــي لقيــاس عــدد المتابعــن لبرامــج منشــآت الاتصــال الســمعي والبــري ومراقبــة التقيــد 

بهــا«. وتتمثــل أهميــة قيــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة في علاقتــه المبــاشرة بتنظيــم ســوق الإشــهار 

في القطــاع الســمعي البــري وفي تثبيــت قواعــد الشــفافية والمنافســة بــن مختلــف منشــآته، خاصــة وأن 

القطــاع مــازال يعــاني إلى حــد الآن مــن الغمــوض والفــوضى. لذلــك فــإن إيجــاد الآليــات الكفيلــة بضــان 

المصداقيــة عــى عمليــة قيــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة وتحقيــق الإجــاع حولهــا مــن قبــل مختلــف 

المتدخلــن، مــن الخطــوات المهمــة التــي ارتــأت الهيئــة العمــل عليهــا بالتــوازي مــع البحــث في الآليــات 

والإجــراءات القانونيــة والتقنيــة الخاصــة بهــا.

وقــد أصــدرت الهيئــة، في هــذا الإطــار، قرارهــا عــدد 7 لســنة 2020 المــؤرخ في 13 أفريــل 2020 والمتعلــق 

ــك  ــر ذل ــم إث ــري.  وت ــائل الاتصــال الســمعي الب ــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة في وس ــم قي بتنظي

إحــداث هيئــة مهنيــة مؤقتــة لوضــع الإطــار القانــوني لهيــكل قيــاس نســب الاســتماع والمشــاهدة وتنظيــم 

سلســلة مــن الجلســات لصياغــة مــروع النظــام الأســاسي لمجمــع المصالــح الاقتصاديــة المعنــي بقيــاس 

نســب الاســتماع والمشــاهدة »Tunisiemétrie« في نســخته الأوليــة.

التصرف المالي والإداري: تركيز آليات للحوكمة الرشيدة في تسيير الهيئة:

عملــت الهيئــة العليــا المســتقلة للاتصــال الســمعي والبــري منــذ إحداثهــا عــى تركيــز آليــات للحوكمــة 

الرشــيدة في تســيير الهيئــة وذلــك ســعيا منهــا لترشــيد نفقاتهــا وحوكمــة مجــالات تصرفهــا، للمســاهمة في 

تحقيــق الشــفافية وتعزيــز المســاءلة. ومــن بــن الآليــات التــي وقــع إرســاؤها نذكــر:

• وضــع نظــام داخــي للهيئــة والــذي ضبــط قواعــد ســر عمــل الهيئــة وآليــات تســييرها إداريــا وماليــا 	

وفنيــا وكيفيــة اتخــاذ قراراتهــا. 

• إعداد كراسات الشروط 	

• تركيز إدارة تنفيذية	

• وضع النظام الأساسي الخاص بأعوان الهيئة.	

• تركيز تنظيم هيكلي للهيئة	

• وضع مخطط استراتيجي لخمسة سنوات.	

• تركيــز أنظمــة الرقابــة الداخليــة ووضــع أدلــة إجرائيــة مبســطة لســر أعمالهــا في كافــة مجــالات 	

ــة. ــا والإداري ــة منه الاختصــاص، الفني

ــل  ــدف إلى تحوي ــة ته ــة متكامل ــة معلوماتيّ ــز منظوم ــذ نشــأتها إلى تركي ــة من ــد ســعت الهيئ هــذا، وق

ــرار  ــاذ الق ــات واتخّ ــادل المعلوم ــن تب ــن م ــة تمكّ ــدوي إلى اســتخدام نظــم معلوماتي العمــل الإداري الي

ــاز. ــة بامتي ــة لتكــون إدارة رقميّ ــل الهيئ ــا لقواعــد الشــفافيّة مــا أهّ ــة وطبق ــل كلف بأقــر وقــت وبأق

وهــذا المســار الإداري الــذي اتبعتــه الهيئــة تــوّج بحصولهــا عــى شــهادة المطابقــة المرجعيــة للحوكمــة 

يــوم 29 ديســمبر 2021، وهــي شــهادة تثبــت مــدى احــرام الهيئــة لمعايــر الجــودة واحــرام الأخلاقيــات 

المهنيــة ومكافحــة الفســاد وتبنــي الشــفافية والمســاءلة التــي نصّــت عليهــا المرجعيــة الوطنيــة للحوكمــة.

مــــشاريع الهيئة العليا المستقلة للاتصال السمعي والبصري
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إعداد مشروع قانون بديل للمرسوم عدد 116 لسنة 2011:

في إطــار مهامهــا الاستشــارية المتعلقــة باقــراح النصــوص القانونيــة لتطويــر المنظومــة التشريعيــة للاتصال 

ــنة 2011  ــدد 116 لس ــوم ع ــل للمرس ــاسي بدي ــون أس ــروع قان ــة م ــدت الهيئ ــري، أع ــمعي والب الس

المــؤرخ في 2 نوفمــر 2011 والمتعلــق بحريــة الاتصــال الســمعي والبــري وبتنظيــم عمــل هيئــة الاتصــال 

الســمعي والبــري التــي نــص عليهــا دســتور الجمهوريــة التونســية في فصليــه 124 و127. ويمثــل هــذا 

المــروع حصيلــة جملــة مــن الاستشــارات والورشــات والجلســات تــم تنظيمهــا مــع الخــراء والمختصــن 

والمهنيــن والهيــاكل وممثلــن عــن منظــات المجتمــع المــدني عــى المســتويين الوطنــي والجهــوي. 

وأمــام التعطيــل الــذي واجهــه هــذا المــروع عــى مســتوى رئاســة الحكومــة ومجلــس نــواب الشــعب 

ومســاعي بعــض الأطــراف لنســف المكتســبات التــي تحققــت في مجــال تعديــل الإعــام تمهيــدا لمحاولــة 

ــي بلغــت حــد  ــة وسياســية، والت ــدات حزبي ــح أجن اخــراق المشــهد الســمعي البــري وتوظيفــه لصال

إقــدام مكتــب مجلــس النــواب عــى ســحب المبــادرة التشريعيــة، التــي كان قــد تــم إيداعهــا في جانفــي 

2018، دون مــرر ودون موجــب قانــوني، وتــم في مناســبة ثانيــة ســحب رئيــس الحكومــة لمــروع القانون 

ــة الاتصــال  ــم هيئ ــة الاتصــال الســمعي البــري وبتنظي ــق بحريّ الأســاسي عــدد 95 لســنة 2020 المتعل

الســمعي البــري وضبــط اختصاصاتهــا الــذي تــم إيداعــه في جويليــة 2020، واصلــت الهيئــة حرصهــا 

ــة ائتــاف  عــى ســن إطــار تشريعــي متكامــل للســمعي البــري حيــث عارضــت وبشــدة مبــادرة كتل

ــح بعــض فصــول المرســوم عــدد 116 لســنة 2011  ــة إلى تنقي ــواب الشــعب والرامي ــس ن ــة بمجل الكرام

وذلــك مــن خــال الســعي إلى تغيــر تركيبــة الهيئــة عــر المــرور بمجلــس نــواب الشــعب اعتــادا عــى 

الأغلبيــة المطلقــة لأعضائــه بمــا يفتــح المجــال لإخضــاع التركيبــة للمحاصصــة الحزبيــة عــاوة عــى الســعي 

إلى إلغــاء نظــام الإجــازات المعمــول بــه في جــل التجــارب الديمقراطيــة وتعويضــه بنظــام التصريــح بمــا 

ــن  ــية والأم ــاة السياس ــى الحي ــا أيضــا ع ــي فحســب وإنم ــى المشــهد الإعلام ــا لا ع يشــكل خطــرا جدي

القومــي.

وقــد تميــز مــروع القانــون المقــرح مــن قبــل الهيئــة والــذي تــم إعــداده بشــكل تشــاركي، بتكريســه 

للمقتضيــات الدســتورية واحترامــه للمبــادئ المتعــارف عليهــا دوليــا في مجــال تعديــل الســمعي البــري، 

بالإضافــة إلى الشــمولية والتناغــم.

:CRRM إطلاق مركز الموارد والتكوين حول تعديل وسائل الإعلام

ــد حــول التعديــل والتعديــل الــذاتي والتّبيــة  ينــدرج إطــاق مــروع مركــز المــوارد والتكّويــن عــن بعُْ

ــا المســتقلة للاتصــال الســمعي البــريّ ومجلــس  ــة العلي ــائي بــن الهيئ ــة في إطــار التعــاون الثن الإعلاميّ

ــبكة  ــة للش ــرأس الهيئ ــرة ت ــال ف ــا خ ــم انجازه ــي ت ــاريع الت ــرز المش ــن أب ــو م ــس، وه ــا بتون أوروب

الفرنكوفونيــة لهيئــات التعديــل )2019 2021-(.

ــة في مجــال  ــة التعديلي ــر الثقاف ــة عــى وســائل الإعــام ون ــز الالكــروني إلى التربي ويهــدف هــذا المرك

الإعــام الســمعي والبــري كــا يحتــوي عــى العديــد مــن المصــادر والمــوارد الرقميــة المتعقلــة بمجــالات 

الاعــام والاتصــال والمتاحــة لفائــدة الطلبــة والخــراء والمختصــن في هــذه المجــالات.

ويمكــن للزائــر لموقــع المركــز الحصــول عــى أجنــدة الأنشــطة الدوريــة لهيئــات التعديــل الفرنكوفونيــة 

والأوروبيــة والبحــث في المكتبــة الرقميــة الكبــرة التــي تحتــوي عــى مســاحة مخصصــة لمختلــف الأطــر 

ــة للتعديــل الســمعي البــري وبالإمــكان أيضــا متابعــة دورات التكويــن عــى البــث  ــة المنظمّ القانوني

ــة أو المؤسســات الأكاديميــة. الحــي، والحلقــات الدراســية والمؤتمــرات المنظمّــة في إطــار الهيئــات التعديليّ

تتمثل الأهداف الرئيسية للمركز فيما يلي:

• تبادل المستجدّات في مجال تعديل وسائل الإعلام والتّبية الإعلاميّة والمعلوماتيّة	

• تقديم الهيئات التعديليّة على نطاق عالمي.	

• وضــع مــوارد وثائقيّــة عــر الانترنــت يمكــن الوصــول إليهــا مــن خــال تصنيفــات وتصنيفــات فرعية 	

للموضوعات.

• وضع الموارد السمعية البصرية عبر الانترنت )المؤتمرات/الندوات عبر الانترنيت(	

• وضع موارد سمعيّة عبر الانترنت )تدوين صوتي(.	

• خلق فضاءات للتبادل بين الباحثين والخبراء في مجال تعديل وسائل الإعلام، إن أمكن ذلك.	

ويتوجه المركز إلى الجمهور التالي:

• الجهات المؤسّساتيّة الفاعلة في مجال التعديل السمعي البصري.	

• الهيئات التعديليّة السمعية البصرية.	

• الأساتذة والمدرسون في المدارس والمعاهد والكليات.	

• الطلّبة والباحثين في المجال السمعي البصري.	

• الصحفيون ووسائل الإعلام.	

• أي شخص مهتمّ مباشرة أو بصفة غير مباشرة بالمجال السمعي البصري.	
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إطلاق مشروع صندوق دعم وسائل الإعلام السمعية والبصريّة: 

انطلقــت الهيئــة في ســنة 2022 في العمــل عــى مــروع جديــد يتمثــل في انشــاء صنــدوق لدعــم وســائل 

الســمعية والبصريــة وقــد قامــت الهيئــة في هــذا الإطــار بعــدة لقــاءات وورشــات مــع ممثــي وســائل 

الاعــام قصــد التشــاور واعــداد مســودة مــروع نظــام أســاسي يؤســس لهــذا الصنــدوق.

وفي إطــار حــرص الهيئــة عــى تسريــع انجــاز هــذا المــروع كان لرئيــس الهيئــة الســيد النــوري اللجمــي 

لقــاء مــع الســيدة رئيســة الحكومــة نجــاء بــودن رمضــان بتاريــخ 22 أكتوبــر 2022، تــم التطــرق خلالــه 

ــا  ــة منه ــة خاص ــام الســمعية والبصري ــائل الاع ــيمكن وس ــذي س ــدوق ال ــذا الصن ــل ه الى ضرورة تفعي

المتــررة مــن جائحــة كوفيــد 19 مــن منــح دعــم لإنتــاج برامــج وتحســن جــودة المنتــوج الإعلامــي.

مشروع التوأمة والتعزيز المؤسسي للهيئة:

انخرطــت الهيئــة في مــروع توأمــة مــع المجلــس الأعــى للاتصّــال السّــمعي والبــري  ببلجيــكا و المعهــد 

ــدة مــن 21 ســبتمبر 2018 إلى 31  ــمعي والبــري  بفرنســا طــوال الفــرة الممت ــي للأرشــيف السّ الوطن

ــل  ــة بتعدي ــتورية المكلف ــة الدس ــز المؤســي للهيئ ــذا المــروع إلى » التعزي ــدف ه ديســمبر 2019 ويه

وتطويــر قطــاع الاتصّــال السّــمعي والبــري » في إطــار برنامــج دعــم تنفيــذ اتفــاق الشراكــة والانتقــال 

الديمقراطــي )P3AT3(، وقــد تــم تنفيــذ مــروع التوأمــة بدعــم مــالي مــن قبــل الاتحــاد الأوروبي ، وذلــك 

ــن  ــد مــن الميادي ــة في العدي ــة و العملي ــة و دعــم المؤهــات التقني ــدرات الهيئ ــز ق للمســاهمة في تعزي

المتعلقــة بتعديــل وســائل الإعــام الســمعية و البصريــة وعــى وجــه الخصــوص:

• المحور الأول: الاستشراف.	

• المحور الثاني: الرصد والتعديل. 	

• المحور الثالث: الوسائل التقنية المعتمدة في الأرشيف السمعي البصري.	

• المحور الرابع: الدراسات والبحوث.	

• المحور الخامس: الاتصال.	


